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ESKISEHIR OSMANGAZi UNiVERSITESI
MUHENDISLIK MiIiMARLIK FAKULTESI
MAKINA MUHENDISLiIGI BOLUMU
STAJ YONERGESI

A. Genel Bilgiler

1. Makina Miihendisligi Boliimii 6grencileri Lisans diplomalarini alabilmek igin “Eskisehir Osmangazi Universitesi Miihendislik-
Mimarlik Fakiiltesi Miihendislik Béliimleri Staj ilkeleri” ve “Makina Miihendisligi Boliimii Staj Yénergesi” Kurallari gergevesinde,
ozel velveya kamu Kkuruluslarinda Makina Miihendisligi egitimine katkida bulunacak sekilde toplam 60 is giinii staj yapmak
zorundadirlar.

2. Staj siiresi bir isyerinde 15 is giiniinden daha az olamaz. Bir staj is giinti en az sekiz saatlik fiziksel ve zihinsel ¢aligma gerektirir.
Ogrenci haftada en fazla alt1 giin gahisabilir. Stajlar, yaz tatilinde ve/veya somestr tatilinde yapilir.

3. Staj yapabilmek i¢in Makina Miihendisligi Bolimiinde en az 3 yariyil egitim gérmiis olmak gereklidir.

4. Tlgili yaryilda herhangi bir derse kayit yaptirmayan égrenciler dénem iginde de (Giiz ve Bahar) staj yapabilirler. Bu gibi
durumlarda Bolim Baskani’nin onay: zorunludur. Bu onay igin, grenciler, Bélim Baskanligi’na hitaben yazilmis, durumlarin
anlatir bir dilekce ve dilekgeye ekledikleri ilgili doneme ait danisman imzali ders kayit formunun fotokopisini, ekle-sil haftasini takip
eden hafta iginde sekreterlige verirler. Yaz okulunda ders alan 6grenciler Yaz Okulu siiresince staj yapamazlar.

5. 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu’nun 5/b maddesi geregince zorunlu staja tabi tiim 6grencilere “Is
Kazas1 ve Meslek Hastalig: Sigortas1” yapilmasi ve sigorta primlerinin de Universitemizce 6denmesi gerekmektedir. Bu nedenle, staj
yapacak ogrenciler, sigortalarinin yapilabilmesi igin kendilerinden istenen belgeleri, belirtilen siire ve sekilde eksiksiz olarak teslim
etmek zorundadirlar.

6. Staj basvuru prosediirii ve bagvuruda istenilen belgelere Boliim internet sayfasi — Staj baslhigr altindan ulasilabilir. Staj bagvuru
evraklarinin Stajin baslama tarihinden en az 20 giin 6nce ilgili Staj Komisyonu iiyesine eksiksiz olarak teslim edilmesi
gerekmektedir.

7. Staj Komisyonu, burada sozii edilmemis bir durumla karsilasildiginda, MMF Staj Ilkelerini dikkate alarak hazirladigi karari
Bolim bagkaninin da onaylamasi halinde, uygulamaya yetkilidir.

B. isyeri Secimi ve Staj Gruplarn

1. Makina Miihendisligi Bolimi &grencileri stajlariii Makina Mihendisligi ile ilgili bir alanda faaliyet gdsteren bir sanayi
kurulusunda yapabilirler. Ogrenciler staj yapmak istedikleri isyerini kendileri belirleyebilir veya boliim tarafindan ilan edilen
igyerlerine bagvurabilirler.

2. Ogrenciler staj yapmak istedikleri isyerine, Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Dekanhgimn ilgili Makama yazdigi yazi ve
kendilerinin yazacag bir dilekge ile bagvurabilirler.

3. Makina Miihendisligi staj gruplars;

Atélve Staji (30 s Giinii): Talash imalat ve talagsiz imalat olmak iizere 2 kisimdan olusmaktadir. Staj yeri herhangi biiyiik
bir isletmenin atolyesi olabilecegi gibi kiigiik ve orta 6lgekli bir igletmede olabilir.
e Talagh Imalat (15 s Giinii): Torna, freze, matkap, taslama vb. talash imalat yontemleri ile parga imalat: yapan
isletmelerde yapilir.
e Talagsiz Imalat (15 Iy Giinii): Kaynak, dokiim, P.S.V. (Metal Sekillendirme), plastik enjeksiyon, vb. yontemlerle
imalat yapan isletmelerde yapilir.

Isletme-Organizasvon Staji (30 s Giinii): Bu stajin temel amaci; 6grencilerin, fabrikalarmn isletimi ile ilgili temel bilgileri
edinmelerini saglamak ve bunun yan sira, irtin gelistirme, arastirma gelistirme (AR-GE), iiretim siiregleri, malzeme ve
proses gelistirme, bakim onarim faaliyetleri vb. aktiviteleri yerinde incelemelerini saglamaktir. Isletme-Organizasyon stajinda,
herhangi bir iriiniin makinalar ile imal edilip (Yazilim sirketleri, dogalgaz firmalari, termik santralleri, THY, TiivTiirk, MAM
vb. gibi firmalar olamaz) pazarlaniyor olmasi gerekmektedir. En ¢ok 15+15 is giinii seklinde 2’ye boliinerek yapilabilir.

4. Stajlarin tiimii aym fabrikada yapilamaz.

5. Staj yapilacak sanayi kurulusunda; Atslye stajinda en az bir Makina Miihendisi ve Isletme-Organizasyon stajinda en az bir
Makina veya Endiistri Miihendisi ¢alisiyor olmahdir.

6. Atdlye stajlarindan en az biri basaryla tamamlanmadan Isletme-Organizasyon stajina baslanamaz.
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C. Staj Defterleri ve Degerlendirme Siireci
1. Staj defteri, Dekanligin ilgili makama yazisi ve Staj Degerlendirme Formu &grenci tarafindan temin edilir.

2. Staj defterleri dgrenciler tarafindan tikenmez veya dolmakalemle, kendi el yazilaryla kitap harfleri kullamlarak okunakl bir
sekilde Tiirkge yazilir. Yurtdisinda staj yapan dgrenciler, staj defterlerini Ingilizce yazarlar.

3. Staj defteri staj siiresince yapilan is ve ¢ahsilan isyeri hakkinda teorik ve pratik genel bilgileri kapsamalidir. Stajin igerigi
kitaplardan alinma temel bilgiler olmamahdir. Staj yapilan fabrikaya 6zgii tanimlamalari ve tiretim islemlerini igermelidir.

4. Staj defteri giinii giiniine veya 3-5 giinliik araliklarla staj yapilan yerde doldurulur. Sayfalar belirli araliklarla fabrikadaki yetkili
miihendise onaylatilmalidir. Her sayfada alt kisimda onaylayan kisinin imzasi ve kasesi yer almahdir. Kagesi yok ise adi ve soyadi
yazilmahdir. Bog sayfalarda imza olmamalidur.

5. Staj defterleri, 6grencinin stajint yaptig1 birimin amiri tarafindan kontrol edilerek imzalanmal: ve miihirlenmis olmalidir.

6. Staj defterlerinde doldurulan sayfa sayisi en az staj yapilan giin sayis1 kadar olmahdir.

7. Staj degerlendirme formunda firma ile ilgili kisimlar igyerince mutlaka doldurulmal ve onaylanmahidir. Bu form kapah ve

miihiirlic  (veya kaseli) zarf i¢inde alinmalhidir. Kapah zarf ig¢indeki staj degerlendirme formu igletme tarafindan 6grencinin
kendisine verilmeyip postayla da gonderilebilir.

8. Yapilan staj sonunda hazirlanan staj defteri stajin bitimini izleyen yartyihn ilk haftas1 i¢inde staj komisyonunca ilan edilen
sekilde ilgili Staj Komisyonu iiyesine teslim edilir.

9. Staj defterlerinin teslimini takip eden 2 (iki) ay i¢inde defterler staj degerlendirme komisyonunca incelenir. Sonuglar Bslim Staj
Panosundan ve Bolim internet sitesinden ilan edilir. Stajlar “Basarili”, “Basarisiz” ve “Kismen Basarili” olarak degerlendirilir.
Basarisizlik durumunda staj tekrarlanmir. Kismen Basarisizlik durumunda basarisiz olunan siire kadar staj tekrar edilir.

10. Staj Degerlendirme Komisyonu, belirledigi baz1 6grencilerin yapmis olduklar: stajlart Boliim icinde sozli olarak sunmalarin:
isteyebilir. Bu sunumdan sonra komisyon degerlendirmesini yapar. Staj Degerlendirme Komisyonu gerekli gordiigii durumlarda
staj defterinin yeniden yazilmasini 6grenciden isteyebilir.

11. Dikey veya Yatay gecis yaparak Boliime gelen 6grencilerin kendi yiiksekokullarinda veya bolimlerinde yaptiklar: stajin igerigi
Boliumiimiiz staj igerigi ile uyumlu olmasi ve yaptiklar: stajlar1 resmi olarak belgelendirmeleri durumunda, yaptiklar: stajlarin bir
kismi ya da tamam, Staj Komisyonunun onayi ile Boliim stajinin belli bir kismina karsilik geldigi kabul edilebilir. Bu durumdaki
ogrencilerin stajlariyla ilgili evraklarini, intibaklarinin yapildig: tarihten en geg¢ 2 (iki) ay i¢inde Bolim Staj Komisyonuna
vermeleri gerekmektedir. Bu siireden sonra getirilen staj evraklar: dikkate alinmayacaktir.

12. Bolimimiizde ¢ift anadal yapan 6grencilerin staj esdegerlemesi ile ilgili Cizelge asagidadir. (FKK:10.12.2009-09)

BOLUM ATOLYE STAJI | ISLETME-ORGANIiZASYON STAJI
ELEKTRIK — ELEKTRONIK MUH. 30 30
ENDUSTRI MUH. 30 -
BIGISAYAR MUH. 30 30
INSAAT MUH. 30 30
KiMYA MUH. 30 -
MADEN MUH. 30 -
METALURJI — MALZEME MUH. - 15
JEOLOJi MUH. 30 -

13. Universitemizce onaylanmis staj programlarinda (Co-Op anlasmali kuruluslarda, v.b.) staj yapacak &grenciler ilgili
protokoldeki kurallara uygun olarak stajlarim yapmakla yikimlidiirler. Bu durumdaki égrenciler stajlarini ilgili protokoldeki
hususlara gore yaparlar ve degerlendirilirler.
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D. Staj Degerlendirme Kriterleri

Ogrencilerin ilgili staj gruplarinda, asagidaki degerlendirme olgiitlerini yerine getirmeleri istenir. Bunlara ek olarak, dgrenci,
fabrikada staji ile ilgili yeni teknolojilere de defterinde yer verebilir. “Staj Degerlendirme Kriterleri” formuna, Bslim internet
sayfasindan veya Bolim Staj Panosundan ulasabilirsiniz.

Defterlerdeki Bicimsel Diizen (Tiim Stajlar

SN | Degerlendirme Kriterleri E |H

Fotograf var mi?

Tarihler uygun mu?

Miihiir ve imzalar tam m1?

Haftalik staj 6zeti doldurulmus mu?

Sayfalardaki iist bilgiler doldurulmus mu?

OO (WIN|F-

Sayfa sayisi staj yapilan giin sayisina uygun mu?

gl..l sl . | I' ol

SN | Degerlendirme Kriterleri E |H

Fabrikanin genel olarak tanitimi yapilmig mi?

Atolye tezgah yerlesim plani ¢izilmig mi?

Uretim yapilan birimlerin tanitimi yapilmis mi?

Bu makina ve tezgahlarda uretilen driinlerin genel tanitimi yapilmig mi?

Uriinlerin iiretilmesinde kullanilan ham maddeler belirtilmis mi?

Uretilen iiriinlerden segilecek érnekler iizerinden bu iriinlerin iiretimine ait is akis1 ve semalar1 ¢izilmis

1

2

3

4 | Uretimde kullamlan makina veya tezgahlarin ve yardimei ekipmanlarm tamtimi yapilmis mi?
5

6

! mi?

Degisik parcalar icin proje safhasindan tiretime kadar olan asamalar1 incelenmis ve bu parcalarin teknik
resimleri (kursun kalem ve elle teknik resim kurallaria uygun olarak) staj defterine ¢izilmis mi?

9 | Ogrencinin staj yaptig1 isletme hakkindaki gériisleri ve staj kazamimlar1 hakkinda bilgiler verilmis mi?

10 | Defter 6zenli olarak diizgiin bir sekilde doldurulmus mu?

Isletme-Organizasyon Stajinda icerik

SN | Degerlendirme Kriterleri E |H

1 | Fabrikanin genel olarak tanitimi yapilmig mi?

2 | Organizasyon semasi ¢izilmis mi?

3 | Caliganlar ve kisaca gérev tanimlar yapilmig mi?

4 | Bilgisayar kullanimi (kullanilan paket programlar ve isletmeye katkilar1) hakkinda bilgi verilmis mi?

5 | Uretim yapilan birimlerin tamitimi yapilmis mi?

6 | Uretilen ana iiriinler ve bunlarim yillik iiretim miktarlar: hakkinda bilgi verilmis mi?

7 Uretilen iiriinlerden secilecek drnekler iizerinden bu iiriinlerin iiretimine ait is akis1 ve semalari ¢izilmis
mi?
Takip edilen ise ait basili formlar (is emirleri, malzeme ihtiyag formlari, stok fisleri, her tiirli i¢

8 e T
haberlesme formlari, v.b.) hakkinda bilgi verilmis mi?

9 Isletmedeki arastirma gelistirme, iiriin gelistirme, bakim onarim, proses gelistirme, tasarim v.b. gibi

faaliyetlerden en az biri tanitilmig mi?

10 | Kalite anlayis1 ve yonetimi hakkinda bilgi verilmis mi?

11 | Kurulusun; gevre politikasi, is¢i sagligi ve is giivenligi ile ilgili calismalar1 hakkinda bilgi verilmis mi?
12 | Ogrencinin staj yaptig1 isletme hakkindaki gériisleri ve staj kazanimlar1 hakkinda bilgiler verilmis mi?
13 | Defter 6zenli olarak diizgiin bir sekilde doldurulmus mu?

NOT: “ESOGU MMF Miihendislik Bolimleri Staj lkeleri"ne, Miihendislik ve Mimarhik Fakiiltemiz internet ana sayfasinda
bulunan bilgi ve belgeler baslig: altindan ulasilabilir.

NOT: Bu yonerge ilan tarihinden itibaren gegerlidir.



