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DERS BiLGi FORMU

[ DONEM | Giiz

DERSIN KODU | 151811xxx/151831xxx

| DERSIN ADI | i$SAGLIGI VE GUVENLIGININ TEMELLERI

YARIYIL HAFTALIK DERS SAATI DERSIN
Teorik | Uygulama | Laboratuar | Kredisi [ AKTS TURU DILi
1 1 0 0 1 3 ZORUNLU(x) SECMELI( ) Tiirkce
DERSIN KATEGORISi
o .. N Miihendisligi -
Temel Bilim Temel Miihendislik [Onemli diizeyde tasarim igeriyorsa ( \/) koyunuz.] Sosyal Bilim
20 30 50
DEGERLENDIRME OLCUTLERi
Faaliyet tiirii Say1 %
Ara Sinav 1 40
Kisa Smav
. Od 2 20
YARIYIL iCi =
Proje
Rapor
Diger (......... )
YARIYIL SONU SINAVI I 40

VARSA ONERILEN ONKOSUL(LAR)

Is giivenligi tamimi, onemi, Is Giiveligi kiiltiirii, Is kazalari, Meslek

DERSIN KISA iCERIGi hastaliklar, Is ortamini etkileyen faktorler, Isyerlerinde temel is giivenligi, ,
Risk Degerlendirme, Kisisel Koruyucular, Yangin, Ilgili mevzuat
DERSIN AMACLARI Isyerlerinde is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunma yontemlerini

Ogretmek.

DERSIN MESLEK EGIiTIMINi
SAGLAMAYA YONELIK KATKISI

Isyerlerinde muhtemel kazalar ve meslek hastaliklarina karsi onlemleri
bilerek insan sagligini korumak ve isgiicii verimliligini arttirmak

DERSIN OGRENIM CIKTILARI

1. Isyerinde mevcut fiziki kosullar1 iyilestirmek iizere sorunlar1 saptama,
tanimlama, alternatif ¢oziimler gelistirme ve ¢ozme becerisi.
2. Isyeri kosullar (giiriiltii, sicaklik, toz vb) icin deney tasarlama, 6lgiim
alma, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi.
3. Isyerlerinde muhtemel riskleri degerlendirme ve insan sagligini koruyacak
coziimler gelistirme becerisi

TEMEL DERS KiTABI

1. Kahya, E., 2014, Is Giivenligi, ESOGU Yaym No :246, Eskisehir.
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DERSTE GEREKLI ARAC VE
GERECLER

Konu anlatimi, muhtelif atdlye filmlerinin izletilmesi ve tartigiimast.




DERSIN HAFTALIK PLANI

HAFTA | iISLENEN KONULAR

Ders kapsamy, yiiriitiim, degerlendirme

1 Is Giivenligi genel bilgilendirme

2 Is Glivenligi kiiltiirii

3 Is Kazalar1 (Etmenler, tiirleri, performans dlgiitleri)
4 Is Kazalar1 (Olususum teorileri, istatistikler, sorusturmalar)
5 Meslek hastaliklar

6 Risk faktorleri

7 Isyerlerinde temel giivenlik énlemleri

8 Ara Sinav

9 Ara Sinav

10 Isyerlerinde temel giivenlik &nlemleri

11 Risk degerlendirme

12 Kisisel koruyucu donanimlar

13 Yangin

14 ISG mevzuati

15,16 Yartyil Sonu Sinavi

NO | PROGRAM CIKTISI 1

Matematik, fen bilimleri ve Makine Miihendisligi konularinda yeterli bilgi birikimi; bu

1 alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri Makine Miihendisligi problemlerini X
modelleme ve ¢dzme i¢in uygulayabilme becerisi
Makine Miihendisligi ve ilgili alanlarda karmagik mithendislik problemlerini saptama,

2 | tanimlama, formiile etme ve uygun analiz ve modelleme yontemlerini segip uygulayarak X
¢6zme becerileri

3 Belirlenmis bir hedef dogrultusunda karmasik bir sistemi, cihazi veya triini ger¢ekei X
kisitlar ve kosullar altinda modern tasarim yontemlerini de uygulayarak tasarlama becerisi.

4 Makine Miihendisligi uygulamalar1 i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme, X
se¢me, kullanma ve biligim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlanma becerisi

5 Makine Miihendisligi problemlerinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri X
toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi

6 Bireysel ¢alisma, disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim caligmasi yapabilme becerisi X

7 Tiirkce s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerileri ve yabanci dil bilgisini X
kullanma/geligtirme becerisi

3 Yagam boyu d6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi

9 | Mesleki ve etik sorumluluk bilinci

10 Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiirebilir kalkinma hakkinda farkindalik
Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve giivenlik

11 | tzerindeki etkileri hakkinda bilgi; ulusal ve uluslararasi yasal diizenlemeler ile standartlar

hakkinda ve miihendislik ¢6ziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik

1:Hi¢ Katkist Yok. 2:Kismen Katkis1 Var. 3:Tam Katkis1 Var.
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